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Projektmitarbeiter 40 h (m/w/d)

Der Osterreichische Bundesverband fiir Schafe und Ziegen (OBSZ) sucht zum ehestméglichen Eintritt
(April 2020) eine(n) neue(n) Projektmitarbeiterin. Der Verband vereint alle Schaf- und
Ziegenzuchtverbinde Osterreichs und setzt sich zusammen mit seinen Mitglieds- und
Partnerorganisationen fiir die Interessen und den Erhalt der bauerlichen Schaf- und Ziegenhaltung ein.

lhre Aufgaben
e Projektmanagement und -betreuung einschlielRlich finanzieller und organisatorischer
Begleitung

o Sicherstellung der Zertifizierung und Qualitatssicherung von Projekten

e Leitung von Arbeitsgruppen

e Betreuung der Homepage und des Newsletters

e Koordination und Abstimmung gemeinsamer Projekte und Tatigkeiten mit den
Zuchtverbanden und Partnerorganisationen

e Kontaktpflege und Kooperation mit 6ffentlichen Stellen, Partnerorganisationen und
Kooperationspartnern

lhr Profil

e Lland- bzw. wirtschaftliche Ausbildung sowie fortgeschrittene Kenntnisse in den Bereichen
Projektmanagement und Rechnungswesen

e Studium an der Hochschule fiir Agrar- und Umweltpadagogik oder nachweisbare
Erfahrungen in der Wissensvermittlung wiinschenswert

e Hohes Interesse an der Osterreichischen Nutztierhaltung, vorzugsweise mit Erfahrung in der
Schaf- und Ziegenhaltung

e Sehr gute EDV Kenntnisse (MS Office, Erfahrung mit Typo3 bzw. in der digitalen
Medienbetreuung wiinschenswert), gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Teamfahigkeit, Organisationsstdarke, Kommunikationstalent

e Schnelle Auffassungsgabe, Eigeninitiative und Innovationsbereitschaft

e Reisebereitschaft (Inland), Fiihrerschein B, eigener PKW

e Erfahrungen mit 6ffentlichen Férderungen wiinschenswert

Wir bieten

e Eine abwechslungsreiche und vielseitige Tatigkeit mit Gestaltungspotential

e Ein angenehmes Arbeitsklima mit Dienstort in Wien

e Moglichkeit zur Mitgestaltung einer aufstrebenden Branche mit hohem Wachstumspotential

e monatliches Bruttogehalt € 2.500.- (auf Basis Vollzeit, 40h) Unter Beriicksichtigung lhrer
Kompetenzen und Erfahrungen bieten wir eine marktkonforme Uberzahlung.

e Anstellungsverhialtnis: Vorlaufig befristet fiir die Dauer der Karenz. Nach Ablauf der
Befristung besteht die Moglichkeit, nach vorgelagertem Evaluierungsgesprach, dieses in ein
unbefristetes umzuwandeln.

Bewerbungsfrist endet am 28.02.2020
Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, zu senden an Frau Regine
Kleinsohn: kleinsohn@oebsz.at
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