
Mitarbeiter Rohstoffeinkauf (m/w/d)
Du möchtest Landwirtschaft aktiv mitgestalten und gleichzeitig Teil einer modernen, nachhaltigen Wertschöpfungskette sein? In dieser
vielseitigen Rolle verbindest Du agrarisches Know-how mit Logistik, Qualitätssicherung und Lieferantenentwicklung – und arbeitest eng mit
internen sowie externen Partnern zusammen. Für unseren Standort in Aschach sind wir auf der Suche nach einer motivierten Persönlichkeit,
die unser Rohstoff-Team, ab sofort als Mitarbeiter Rohstoffeinkauf (m/w/d) unterstützt.

 

Was erwartet dich in dieser Position?

Erstellung und Abstimmung von Anlieferungsplänen gemeinsam mit der Bedarfsplanung
Mitarbeit in der Organisation und Abwicklung der Rohstofflogistik über LKW, Bahn und Schiff
Anlage von Mengenkontrakten sowie Abwicklung von Bestellungen im SAP-System
Mitwirkung bei Nachhaltigkeitsthemen und Weiterentwicklung entsprechender Maßnahmen
Verantwortung für Qualitätssicherung und Sortenauswahl im Spezialmaisbereich
Aufbau und Weiterentwicklung effizienter Lieferstrukturen
Planung, Betreuung und Auswertung von Maisversuchen (Sorten- und Gebietsauswahl inklusive Durchführung)
Durchführung von Lieferantenschulungen sowie eigenständige Abwicklung von Audits
Erstellung und Aufbereitung landwirtschaftlicher Fachberichte

 

​Wie kannst du uns überzeugen?

Abgeschlossene landwirtschaftliche Ausbildung (HLBLA oder vergleichbar)
Mehrjährige Berufserfahrung (mindestens 5 Jahre) in einem relevanten Umfeld
Fundierte agrarische Kenntnisse mit Praxisbezug
Sicherer Umgang mit MS Office sowie verhandlungssicheres Englisch
SAP-Kenntnisse von Vorteil
Teamorientierte und kommunikative Persönlichkeit mit ausgeprägter Servicehaltung
Reisebereitschaft (30% innerhalb Österreichs bzw. angrenzende Nachbarländer)

 

Was bieten wir dir?

Die Möglichkeit, in einem eigenverantwortlichen Bereich das Unternehmen mitzugestalten und weiterzuentwickeln
Wir bieten dir eine Vollzeitbeschäftigung mit 38,5 Stunden/Woche (Gleitzeit-Vereinbarung), Home Office Möglichkeit und eine
Vielzahl von weiteren Benefits an (unter anderem: Essenszuschuss, Teamevents, Gesundheitsprogramme,…)
Dienstwagen zur privaten Nutzung
Das Mindestgehalt für diese Position liegt monatlich bei EUR 3.000,- brutto. Abhängig von deiner spezifischen Erfahrung besteht
die Bereitschaft zur marktkonformen Bezahlung. Das finale Gehalt klären wir gerne in einem persönlichen Gespräch.

 

Ansprechperson:

Beate Haslinger (Senior HR Manager) / +43 676 8926 11713

Erfahre mehr über AGRANA Stärke.

Wir sind sehr stolz auf unsere vielfältige Belegschaft und legen großen Wert auf Chancengleichheit und Diversität. Wir möchten alle dazu
einladen, unabhängig von Alter, Behinderung, ethnischer Herkunft, Geschlecht, Religion oder sexueller Orientierung, sich zu bewerben.

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über deine Online-Bewerbung.

Selbstverständlich garantieren wir die vertrauliche Behandlung deiner Bewerbung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über ihre Bewerbung unter: 
WWW.AGRANA.COM/HR

https://www.agrana.com/ueber-agrana/unseregeschaeftssegmente/staerke
https://www.agrana.com/en/career/apply-now
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