Pflanzenschutz Fachberater /
Pflanzenschutzexperte (w/m/d)

RWA

Werte verbinden uns

Uber uns

Raiffeisen Ware klingt traditionell. Wenn Sie das auf unsere Werte beziehen,
ist das fur uns richtig und wichtig. Im Rahmen unserer Unternehmenskultur
verbindet sich das Beste aus zwei Welten - Tradition und Innovation stehen
bei uns in keinem Widerspruch. GroRhandler und Dienstleister fiir die
Lagerhduser, ein 3,5 Milliarden Euro Konzern, fiihrend in Europa bei der
nachhaltigen Entwicklung des landlichen Raumes, innovativer Tech Pionier
und international tatiges Agrar-Unternehmen - all das ist die RWA.

Details zur Position

Als Teil unseres Betriebsmittelbereichs betreuen Sie etablierte Regionen in
Oberdsterreich und Niederdsterreich. Der Fokus Ihrer Tatigkeit liegt auf dem
engen Austausch mit den Lagerhaus Genossenschaften, die Sie fachlich und
vertrieblich unterstiitzen. Sie arbeiten Uiberwiegend im AuBendienst, mit
einer hoher Eigenverantwortung und gemeinsam mit einem starken RWA-
Team im Hintergrund.

Eintritt

ehest moglich
Beschaftigungsausmal
Vollzeit

Std./Woche

38,5

Standort



Osterreich

Aufgabenbereich

o

Sie beraten die Lagerhaus Genossenschaften in Ihrer Region fachlich und
strategisch zum Thema Pflanzenschutz.

Der Fokus liegt auf der Betreuung bestehender Kundenbeziehungen,
insbesondere zu den Lagerhaus Genossenschaften, punktuell auch zu
Landwirt:innen.

Sie bereiten eigenstandig Informations- und Prasentationsunterlagen auf
(PowerPoint, Argumentationshilfen, Sortimentsiibersichten).

Sie bringen lThr Know-how in die Produktauswahl und
Sortimentsgestaltung (Portfoliomanagement) ein.

Sie arbeiten eng mit internen Schnittstellen zusammen.

Sie generieren aktive Nachfrage und beantworten Anfragen.

Qualifikationen

Abgeschlossene landwirtschaftliche Ausbildung (z.B. HBLA, FH,
Universitat ftir Bodenkultur)

Fundiertes Wissen im Bereich Pflanzenschutz und Pflanzenerndhrung
Erfahrung in der landwirtschaftlichen Beratung, AulRendienst oder im
Vertrieb

Starke Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten

Versierter Umgang mit MS-Office und Social-Media, SAP-Kenntnisse von
Vorteil

Fahigkeit, komplexe Informationen verstédndlich und zielgruppengerecht
aufzubereiten

Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise mit hohem MalR an
Selbstorganisation, Entscheidungsfreude und ein guter Teamplayer

Wir bieten

Ein Mindestgehalt von 3.700,- brutto (Basis 38,5 h/Wo) abhdngig von
Qualifikation und Berufserfahrung, mit der Bereitschaft zur Uberzahlung
Ein Dienstauto, das auch zur privaten Nutzung zur Verfligung steht
Flexible Arbeitszeiten

Zusatzlich bieten wir ein attraktives Paket an Corporate Benefits
(Zuschuss zum Offi-Ticket, Mitarbeiterrabatte, Gesundheitsvorsorge,
Sportméglichkeiten etc.)

Zuschuss von EUR 4,60 zum Mittagessen pro Tag (entspricht bis zu EUR
1.150/Jahr)

Ein spannendes Aufgabengebiet in einem motivierten Team mit sehr
gutem Arbeitsklima innerhalb eines erfolgreichen, stabilen Konzerns
Ein umfangreiches Trainings- und Weiterbildungsangebot



Kontakt
Christina Brandl|

HR Business Partner
+43 2262/755 50-3713

Bitte bewerben Sie sich ausschlieBlich online tiber unsere Jobborse auf

www.rwa.at/karriere.
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